SANAYI VE TEKNOLOJI BAKANL[GI
TASRA TESKILATI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac ve kapsam
MADDE 1-(1) Bu Yonetmeligin amaci; Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Tagra Teskilatinin
gorevlerini, galisma usul ve esaslarini, personelin gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenlemektir.
(2) Bu Yonetmelik, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi1 Tasra Teskilatini kapsar.

Dayanak
MADDE 2-(1) Bu Yonetmelik, 10/07/2018 tarihli ve 1 sayili Cumhurbaskanlig:
Kararnamesinin 395/B, 404 {incii ve 508 inci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3-(1) Bu Yo6netmeligin uygulanmasinda;

a) A grubu il Miidiirliikleri: Y&netmelige ekli TABLO-1"de yer alan Il Miidiirliiklerini,

b) B grubu Il Miidiirliikleri: Yonetmelige ekli TABLO-2’de yer alan Il Miidiirliiklerini,

c) Bakanlik: Sanayi ve Teknoloji Bakanligini,

¢) C grubu 11 Miidiirliikleri: Yénetmelige ekli TABLO-2de yer alan il Miidiirliiklerini,

d) Genel Miidiirlikk: Yonetim Hizmetleri Genel Midiirliigiind,

e) 11 Miidiirliigii: 11 Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigiinii,

f) 11 Miidiirii: Sanayi ve Teknoloji I Miidiiriinii,

g) Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi (KUSI) 11 Planlama ve Gelistirme Kurulu: ilin,
sanayisine iliskin politika ve stratejilerin belirlendigi, sorunlarin tartisildigi ve ¢éziimlerin tiretildigi
kurulu,

g) Koordineli kuruluglar: Kalkinma Ajanslarini,

h) PGD: Piyasa gozetimi ve denetimini,

1) Yonetmelik: Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Tasra Teskilat1 Y6netmeligini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat ve Gorevler

Teskilat

MADDE 4- (1) Bakanlik tagra teskilati, Il Sanayi ve Teknoloji Miidiirliiklerinden olusur. I
Miidirlikleri, 1 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesiyle Bakanliga verilen gorevleri, illerde
Bakanligin vizyon ve misyonuna uygun olarak merkez teskilati birimleri ile uyum ve isbirligi
icerisinde yiiriitiirler.

(2) 11 Miidiirliiklerine bu Yonetmelikle verilen gorevler, Yonetmelige ekli TABLO-1’de
belirtilen A grubu ve TABLO-2’de belirtilen B ve C grubu il Miidiirliikleri tarafindan yiiriitiiliir.

(3) A grubu i1 Miidiirliiklerindeki Sube Miidiirliikleri sirasiyla;

a) Sanayi ve Yatirimlar Sube Midiirligi,

b) Teknoloji Sube Miidiirligi,

c) Tesvik ve Destekler Sube Miidiirliigi,

¢) Denetim ve Gozetim Sube Midiirligi,

d) Yonetim Hizmetleri Sube Miidiirliigiinden,

B grubu il Miidiirliiklerindeki Sube Miidiirliikleri sirasiyla;

a) Sanayi, Teknoloji ve Yatirimlar Sube Miidiirligi,

b) Tesvik ve Destekler Sube Miidiirligii,

) Denetim ve Gozetim Sube Miidiirligi,

¢) Yonetim Hizmetleri Sube Miidiirliiglinden,

C grubu i1 Midiirliiklerindeki Sube Miidiirliikleri sirastyla;

a) Sanayi, Teknoloji ve Denetim Sube Mudiirliigi,

b) Yonetim ve Tesvikler Sube Miidiirliigiinden,

olusur.



(4) Subenin gorevlerinin yogun olmasi halinde ayni subenin gorev alaninda faaliyet
gostermek iizere 11 Miidiirliigiiniin teklifi, Genel Miidiirliigiin onayi ile yeni subeler olusturulabilir.
Kurulamayan subenin gorevleri 11 Miidiiriince belirlenecek diger subeler tarafindan yerine getirilir.

(5) Ihtiya¢ duyulmasi halinde Il Miidiirliigiiniin teklifi, Genel Miidiirliigiin onay1 ile imar ve
Izinler Sube Miidiirliigii olusturulabilir. Endiistri bdlgelerine iliskin alt yap1 ve iist yap1 projelerini
onaylamak ve bunlarla ilgili ruhsat ve izinler ile isyeri agma ve ¢aligma ruhsatlarini vermek gorevi
bu sube miidiirliigiince yerine getirilir.

01 miidiirliiklerinin gérevleri

MADDE 5- (1) A, B ve C grubu il Midiirliikleri; Genel Miidiirliigiin koordinasyonunda
merkez teskilatt birimleri ile Bakanlik bagli, ilgili ve koordineli kuruluslart ile isbirligi igerisinde
asagidaki gérevleri yaparlar.

a) 6948 sayili Sanayi Sicil Kanunu kapsaminda sanayi isletmelerini sanayi siciline kayit
etmek, sanayi sicil belgesi diizenlemek, yillik isletme cetvellerini almak, veri girigini saglamak ve
denetimler yapmak, yiikiimliiliikklerini yerine getirmeyenler hakkinda idari yaptirim uygulamak,

b) Sanayi sektoriiniin ihtiyag duydugu isgiici ve egitim ihtiyacini nitelik ve nicelik olarak
belirleyerek il Istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna iletmek ve Kurulun Bakanhigimizin gorev
alantyla ilgili faaliyetleri hakkinda Genel Miudiirliigii bilgilendirmek,

c) Sanayi isletmelerinin kurulusuna yonelik kamu yarari karariyla ilgili islemleri yiiriitmek,

¢) llde sanayi potansiyeli ve uygun yatirrm alanlar1 ile ilgili olarak miitesebbislerin
yatirnmlariyla ilgili fizibilite etiidii calismalarina yardimci olmak ve potansiyel sanayi alanlarini
belirleyerek miitesebbisleri bu alanlara yonlendirmek,

d) Yarim kalan veya tamamlandig1 halde iiretim yapamayan sanayi tesislerinin sorunlarini
tespit ederek ¢6ziim Onerileri ile birlikte en geg bir ay igeresinde Genel Miidiirliige bildirmek,

e) Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) ile Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar
Konfederasyonuna (TESK) bagli oda veya borsalar tarafindan diizenlenen kapasite raporu ve yerli
mali belgesi icin eksper talep edilmesi halinde Il Miidiirliigiinden personel gérevlendirmek,

f) 1lin sanayisi ile ilgili olarak sektdrlere gore isletme sayilari, isgiicii ihtiyaci, ¢alisan sayisi
ve benzeri verileri igeren il sanayi durum raporunu hazirlamak ve Haziran ay1 igerisinde Sanayi Genel
Midiirligiine bildirmek,

g)Ildeki sanayi isletmeleri ile ilgili olarak Bakanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

g)Organize sanayi bolgelerinin tiizel kisilik kazanmasindan ve endiistri bolgelerinin ilanindan
once ylriitiilecek ¢aligmalarda Bakanlikca verilen gorevleri yapmak, bu cergevede ilgili kurum ve
kuruluslar arasindaki koordinasyonu saglamak, yatirimlari organize sanayi bolgelerine ve endiistri
bolgelerine yonlendirmek,

h) Bakanlik¢a gorev verilmesi halinde endiistri bolgelerine iliskin alt yapr ve ist yapi
projelerini onaylamak ve bunlarla ilgili ruhsat, izin, isyeri agma ve ¢aligsma ruhsatlarin1 vermek,

1) Bakanligin kredi desteginden yararlanmak isteyen sanayi siteleri iiyelerinin kooperatif ana
sozlesmelerinde belirtilen nitelik ve sartlar1 tagiyan ortaklarina ait bilgileri igeren Genel Ortak
Listesini inceleyerek uygun olanlar1 onaylayip Bakanliga bildirmek,

1) Sanayi alanlarmin belirlenmesi ile ilgili olarak ¢evre diizeni plani ve alt 6lgekli planlarin
hazirlanmasinda goriis bildirmek,

j) Ildeki organize sanayi bélgeleri, endiistri bolgeleri ve sanayi siteleri ile ilgili olarak Bakanlik
tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

k) Bakanligin gorev alanlartyla ilgili katilim saglanan fuar, kongre, seminer ve benzeri
etkinliklerin sonuglarini degerlendirip en geg bir ay igeresinde Genel Miidiirliige bildirmek,

I) Bakanlik veya bagli ve ilgili kuruluslar tarafindan verilen tesvik ve desteklere iligkin ilgili
taraflara bilgilendirme ve tanitim faaliyetlerini yiiriitmek,

m) Miitesebbislerce il Miidiirliigiine yapilan Ar-Ge ve Tasarim Merkezi, tesvik ve destek
basvurularindan uygun olanlari ilgili birime ve Genel Miidiirliige bildirmek,

n) Bakanlik¢a gorevlendirme yapilmasi halinde Yatirnm Tegvik Belgesi sart ve niteliklerine
uygun yatirimlara dair tamamlama ekspertizi islemlerini yapmak,



0) Teknoloji gelistirme bolgelerinin faaliyetleri ile ilgili olarak Bakanlik tarafindan verilen
gorevleri yapmak,

6) Sanayi Isbirligi Projeleri (SIP) kapsamindaki mal ve hizmet alimlar1 ile yapim islerini takip
etmek,

p) Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi (KUSI) 11 Planlama ve Gelistirme Kurulunun sekretarya
islemlerini yliriitmek ve sonuglarin1 Haziran ve Aralik aylar1 i¢erisinde Genel Miidiirliige bildirmek,

r) Bakanligin talebi halinde uluslararasi kuruluslar ve yabanc iilkelerle yiiriitiilen proje ve
programlarin koordinasyonunu saglamak,

s) Teknoloji gelistirme ile bireylerin ve isletmelerin dijital dontlisiimii konularinda bireysel
yetkinlikler ile toplumsal biling ve kiiltliriin gelismesine yoOnelik olarak Milli Teknoloji Genel
Miidiirligii ile isbirligi igerisinde faaliyetlerde bulunmak,

s) Bakanlik tarafindan yapilacak arastirmalarda degerlendirilmek {izere talep edilen veriler ile
verimlilik ve temiz iiretim konularinda karsilasilan sorunlara yonelik ¢6ziim Onerilerini Stratejik
Aragtirmalar ve Verimlilik Genel Miidirligiine iletmek, konuya iliskin egitim, bilinglendirme ve
danismanlik programlarinin uygulanmasi i¢in ilgili kamu ve 6zel sektdor kurumlariyla isbirligi
yapmak,

t) Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Kurumu (TUBITAK), Tiirkiye Bilimler
Akademisi (TUBA) ve Tiirk Patent ve Marka Kurumunun (TURKPATENT) ilde yiiriittiikleri
faaliyetleri takip etmek ve talep edilmesi halinde ¢alismalara destek vermek,

u) Kalkinma Plani, Sanayi ve Teknoloji Strateji Belgesi, Bakanlik Stratejik Plan1 ve diger
ulusal plan ve politika belgeleri ile uyumlu olarak “il Sanayi ve Teknoloji Calisma Planimi”
hazirlamak ve uygulamak,

1) Yasal metroloji kapsamindaki 6l¢gii ve 6l¢ii aletlerinin; muayene ve damgalama iglemleri
ile giimriiklerde mevzuata uygunluk kontrollerini yapmak, 6l¢ii ve dl¢ii aletleri ile hazir ambalajli
mamuller dahil Bakanligin sorumlulugunda yer alan sanayi iriinlerinin piyasa gozetimi ve
denetimini yapmak,

v) Il Miidiirliigii yetkisinde bulunan konulara iliskin belgelendirme faaliyetlerini yiiriitmek,
bunlarla ilgili denetimler yapmak ve gerekli idari yaptirimlart uygulamak, grup merkezi belediye
oOlciiler ve ayar memurlart ile ilgili islemler1 yiirtitmek,

y) Merkez birimlerce planlanan bolgesel denetimlere yonelik isleri yiriitmek,

z) Denetimlerde etkinligin ve verimliligin arttirllmasi amaciyla; hazir ambalajli mamul
iireticileri ve yasal metroloji kapsamindaki 6l¢ii aletlerine iliskin envanter olusturmak,

aa) Bakanligin sorumlulugundaki zorunlu standartlara iliskin kamuoyunda biling
olusturulmasi amaciyla tanitim ve isbirligi faaliyetlerini ytiriitmek,

bb) Tiirk Standardlar1 Enstitiisiiniin (TSE) gorev alaniyla ilgili olarak Il Miidiirliigiine yapilan
bagvurular1 TSE’ye yonlendirmek ve takip etmek,

cc) Il Miidiirliiklerindeki etalon ve diger ekipmanlarin izlenebilirligini saglamak,

¢¢) Il Miidiirliigii personelinin maas, izin, egitim, disiplin ve benzeri 6zliik islerini yiiriitmek,
personel ve egitim ihtiyaglarmi Genel Miidiirliige iletmek, Il Miidiirliigiince tesis edilen islemlerden
dolay1 agilan davalara iligkin islemleri yiiriitmek,

dd) 11 Miidiirliigii biitgesini hazirlamak, Il Miidiirliigiine ait tasimir-tasinmaz mallara iliskin
islemleri ve evrak- arsiv iglemlerini yiiriitmek,

ee) Illerde gerceklestirilen PGD ve diger denetimler dahil Miidiirliik faaliyetlerine iliskin her
turlii arag ve gereci ilgili Genel Midiirliikler ile koordineli olarak temin etmek,

ff) Bakanlik veya Valilik tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

B grubu il miidiirliiklerinin diger gorevleri

MADDE 6- (1) B grubu II Miidiirliikleri ayrica, grubundaki C grubu Il Miidiirliiklerine
yonelik olarak merkez teskilati birimleri, TSE, KOSGEB, TURKPATENT, TUBITAK, TUBA,
Bolge Kalkinma Idare Baskanliklar1 ve koordineli kuruluslarimizla isbirligi icerisinde asagidaki
gorevleri yaparlar.

a) Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi (KUSI) il Planlama ve Gelistirme Kurulu toplanti sonug
raporlarina iliskin ¢alismalar1 C grubu Il Miidiirliikleri nezdinde takip etmek,

b) Merkez birimlerce planlanan denetimleri C grubu Il Miidiirliikleri ile koordine etmek,



¢) C grubu Il Miidiirliiklerindeki etalon ve diger ekipmanlarin izlenebilirligini saglamak,

¢) Ihtiyag duyulmasi halinde C grubu Il Miidiirliiklerine arag, gereg, personel ve egitim destegi
saglamak,

d) C grubu Il Miidiirliiklerinin hukuk hizmetlerine iliskin taleplerini karsilamak.

A grubu il miidiirliiklerindeki sube miidiirliiklerinin gorevleri
MADDE 7- (1) A grubu Il Midiirliiklerindeki sube miidiirliiklerinin goérevleri sunlardir;

a) Sanayi ve Yatirimlar Sube Miidiirliigii

1) 6948 sayili Sanayi Sicil Kanunu kapsaminda sanayi isletmelerini sanayi siciline kayit
etmek, sanayi sicil belgesi dlizenlemek, yillik isletme cetvellerini almak, veri girigini saglamak ve
denetimler yapmak, yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyenler hakkinda gerekli islemleri yapmak,

2) Sanayi sektoriiniin nitelik ve nicelik olarak ihtiya¢ duydugu isgiicii ve egitim ihtiyacini
belirlemek,

3) Sanayi isletmelerinin kurulusuna yonelik kamu yarar1 karariyla ilgili islemleri yiiriitmek,

4) ilde sanayi potansiyeli ve uygun yatinm alanlari ile ilgili olarak miitesebbislerin
yatirnmlariyla ilgili fizibilite etiidii calismalarina yardimci olmak ve potansiyel sanayi alanlarimni
belirleyerek miitesebbisleri bu alanlara yonlendirmek,

5) Yarim kalan veya tamamlandigi halde iiretim yapamayan sanayi tesislerinin sorunlarini
tespit ederek ¢oziim Onerileri tiretmek,

6) Ildeki sanayi isletmeleri ile ilgili olarak bu Y&netmelikle il Miidiirliigiine verilen gdrevleri
yapmak,

7) Organize sanayi bolgeleri, endiistri bolgeleri, sanayi siteleri ve diger sanayi isletmeleri ile
ilgili olarak bu Yonetmelikle 11 Miidiirliigiine verilen gorevleri yiiriitmek,

8) Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) ile Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar
Konfederasyonuna (TESK) bagli oda veya borsalar tarafindan diizenlenen kapasite raporu ve yerli
mal1 belgesi igin I Miidiirliigii personeli arasindan gérevlendirilecek eksperlere iliskin islemleri
yliriitmek,

9) il Miidiirliigiince verilecek diger gorevleri yapmak.

b) Teknoloji Sube Miidiirligi

1) Teknoloji gelistirme bolgelerinin faaliyetleri ile ilgili olarak Bakanlik tarafindan verilen
gorevleri yapmak,

2) Sanayi Isbirligi Projeleri (SIP) kapsamindaki mal ve hizmet alimlari ile yapim islerini takip
etmek,

3) Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi (KUSI) Il Planlama ve Gelistirme Kurulunun sekretarya
islemlerini yiirtitmek,

4) Teknoloji gelistirme bolgelerinin faaliyetleri ile ilgili olarak bu Y&netmelikle il
Midiirliigiine verilen gorevleri yapmak,

5) Bakanlik tarafindan yapilacak arastirmalarda degerlendirilmek tizere talep edilen veriler ile
verimlilik ve temiz iiretime iliskin olarak bu Yonetmelikle il Miidiirliigiine verilen gorevleri
yapmak,

6) Teknoloji gelistirme ile bireylerin ve isletmelerin dijital doniistimii konularinda bireysel
yetkinlikler ile toplumsal biling ve kiiltiiriin gelismesine yonelik faaliyetlerde bulunmak,

7) TUBITAK, TUBA ve TURKPATENT in ildeki faaliyetlerini takip etmek ve talep edilmesi
halinde ¢alismalarina destek vermek,

8) 11 Miidiirliigiince verilecek diger gorevleri yapmak.

) Tesvik ve Destekler Sube Miidiirliigii

1) Bakanlik veya bagli, ilgili ve koordineli kuruluslar tarafindan verilen tesvik ve desteklere
iligkin bilgilendirme ve tanitim faaliyetlerini yiirtitmek,

2) Miitesebbislerce 1l Miidiirliigiine yapilan Ar-Ge ve Tasarim Merkezi, tesvik ve destek
basvurularindan uygun olanlar1 belirlemek,

3) Yatinm Tegvik Belgesi sart ve niteliklerine uygun yatirimlara dair kapatma islemlerini
yapmak,



4) Bakanligin talebi halinde uluslararasi kuruluslar ve yabanci iilkelerle yiiriitiilen projelerin
ve programlarin koordinasyonunu saglamak,

5) Bakanligin gorev alanlartyla ilgili fuar, kongre, seminer ve benzeri etkinliklere katilmak ve
sonuglarint degerlendirmek,

6) 11 Sanayi ve Teknoloji Calisma Planini hazirlamak,

7) 11 Miidiirliigiince verilecek diger gorevleri yapmak.

¢) Denetim ve Gozetim Sube Mudirligi

1) Yasal metroloji kapsamindaki 6l¢ii ve 6l¢li aletlerinin; muayene ve damgalama islemleri
ile giimriiklerde mevzuata uygunluk kontrollerini yapmak, ol¢ti ve 6l¢ii aletleri ile hazir ambalajli
mamuller dahil Bakanligin sorumlulugunda yer alan sanayi {irlinlerinin piyasa gozetimi ve
denetimini yapmak,

2) i1 Miidiirliigii yetkisinde bulunan konulara iliskin belgelendirme faaliyetlerini yiiriitmek,
bunlarla ilgili denetimler yapmak ve gerekli idari yaptirimlar1 uygulamak, grup merkezi belediye
oOlgiiler ve ayar memurlari ile ilgili islemleri ytirtitmek,

3) Merkez birimlerce planlanan bdlgesel denetimlere yonelik isleri yiirtitmek,

4) Denetimlerde etkinligin ve verimliligin arttirilmasi amaciyla; hazir ambalajli mamul
iireticileri ve yasal metroloji kapsamindaki sabit dl¢ii aletlerine iliskin envanter olusturmak,

5) Bakanlik sorumlulugunda olan ve bu Yonetmelikle 11 Miidiirliigiine verilen zorunlu
standartlarla ilgili islemleri yapmak,

6) Tiirk Standardlar1 Enstitiisiiniin (TSE) gérev alantyla ilgili olarak il Miidiirliigiine yapilan
bagvurular1 TSE’ye yonlendirmek ve takip etmek,

7) i1 Miidiirliiklerindeki etalon ve diger ekipmanlarin izlenebilirligini saglamak,

8) 11 Miidiirliigiince verilecek diger gdrevleri yapmak.

d) Yonetim Hizmetleri Sube Midiirliigi

1) 11 Miidiirliigii personelinin maas, izin, egitim, disiplin ve benzeri 6zliik islerini yiiriitmek,
personel ve egitim ihtiyaglarini tespit etmek, Il Miidiirliigiince tesis edilen islemlerden dolay1 ag1lan
davalara iliskin islemleri yiiriitmek,

2) Illerde gergeklestirilen PGD ve diger denetimler dahil Miidiirliik faaliyetlerine iliskin her
tiirlii arag ve gereci temin etmek,

3) 11 Miidiirliigii biitcesini hazirlamak, 11 Miidiirliigiine ait tasinir-tasinmaz mallarla ilgili
islemleri ve evrak-arsiv islemlerini yiiriitmek,

4) 11 Miidiirliigiince verilecek diger gorevleri yapmak.

B grubu il miidiirliiklerindeki sube miidiirliiklerinin gorevleri
MADDE 8- (1) B grubu Il Miidiirliiklerindeki sube miidiirliiklerinin gérevleri sunlardir;

a) Sanayi, Teknoloji ve Yatirimlar Sube Midiirligi

1) 6948 sayili Sanayi Sicil Kanunu kapsaminda sanayi isletmelerini sanayi siciline kayit
etmek, sanayi sicil belgesi diizenlemek, yillik isletme cetvellerini almak, veri girigini saglamak ve
denetimler yapmak, yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyenler hakkinda gerekli islemleri yapmak,

2) Sanayi sektoriinlin nitelik ve nicelik olarak ihtiya¢ duydugu isgiicli ve egitim ihtiyacini
belirlemek,

3) Sanayi isletmelerinin kurulusuna yonelik kamu yarar1 karariyla ilgili islemleri ytiriitmek,

4) ilde sanayi potansiyeli ve uygun yatinm alanlari ile ilgili olarak miitesebbislerin
yatirimlariyla ilgili fizibilite etiidii ¢aligmalarina yardimci olmak ve potansiyel sanayi alanlarini
belirleyerek miitesebbisleri bu alanlara yonlendirmek,

5) Yarim kalan veya tamamlandigi halde iiretim yapamayan sanayi tesislerinin sorunlarini
tespit ederek ¢ozlim Onerileri liretmek,

6) Ildeki sanayi isletmeleri ile ilgili olarak bu Y®dnetmelikle il Miidiirliigiine verilen gorevleri
yapmak,

7) Organize sanayi bolgeleri, endiistri bolgeleri, sanayi siteleri ve diger sanayi isletmeleri ile
ilgili olarak bu Yonetmelikle 11 Miidiirliigiine verilen gorevleri yiiriitmek,

8) Tiurkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) ile Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar
Konfederasyonuna (TESK) bagli oda veya borsalar tarafindan diizenlenen kapasite raporu ve yerli
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mal1 belgesi igin 11 Miidiirliigii personeli arasindan gorevlendirilecek eksperlere iliskin islemleri
yiriitmek,

9) Teknoloji gelistirme bolgelerinin faaliyetleri ile ilgili olarak Bakanlik tarafindan verilen
gorevleri yapmak,

10) Sanayi Isbirligi Projeleri (SIP) kapsamindaki mal ve hizmet alimlari ile yapim islerini
takip etmek,

11) Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi (KUSI) 11 Planlama ve Gelistirme Kurulunun
sekretarya islemlerini yiiriitmek

12) Teknoloji gelistirme bdlgelerinin faaliyetleri ile ilgili olarak bu Yonetmelikle il
Midiirligiine verilen gorevleri yapmak,

13) Bakanlik tarafindan yapilacak arastirmalarda degerlendirilmek iizere talep edilen veriler
ile verimlilik ve temiz iiretime iliskin olarak bu Y®onetmelikle il Miidiirliigiine verilen gorevleri
yapmak,

14) Teknoloji gelistirme ile bireylerin ve isletmelerin dijital doniisiimii konularinda bireysel
yetkinlikler ile toplumsal biling ve kiiltiiriin gelismesine yonelik faaliyetlerde bulunmak,

15) TUBITAK, TUBA ve TURKPATENT’in ildeki faaliyetlerini takip etmek ve talep
edilmesi halinde calismalarina destek vermek,

16) il Miidiirliigiince verilecek diger gorevleri yapmak.

b) Tesvik ve Destekler Sube Miidiirliigii

) Bakanlik veya bagli ve ilgili kuruluslar tarafindan verilen tesvik ve desteklere iligkin
bilgilendirme ve tanitim faaliyetlerini yiirlitmek,

2) Miitesebbislerce 11 Miidiirliigiine yapilan Ar-Ge ve Tasarim Merkezi, tesvik ve destek
basvurularindan uygun olanlar1 belirlemek,

3) Yatinnm Tesvik Belgesi sart ve niteliklerine uygun yatirimlara dair kapatma iglemlerini
yapmak,

4) Bakanligin talebi halinde uluslararasi kuruluslar ve yabanci iilkelerle yiiriitiilen projelerin
ve programlarin koordinasyonunu saglamak,

5) Bakanligin gorev alanlariyla ilgili fuar, kongre, seminer ve benzeri etkinliklere katilmak ve
sonuclarini degerlendirmek,

6) 11 Sanayi ve Teknoloji Calisma Planini hazirlamak,

7) 11 Miidiirliigiince verilecek diger gorevleri yapmak.

c) Denetim ve Gozetim Sube Midirligi

1) Yasal metroloji kapsamindaki 6lcii ve dlcii aletlerinin; muayene ve damgalama islemleri
ile giimriiklerde mevzuata uygunluk kontrollerini yapmak, 6l¢ii ve Ol¢ii aletleri ile hazir ambalajli
mamuller dahil Bakanligmm sorumlulugunda yer alan sanayi iriinlerinin piyasa gozetimi ve
denetimini yapmak,

2) 11 Miidiirliigii yetkisinde bulunan konulara iliskin belgelendirme faaliyetlerini yiiriitmek,
bunlarla ilgili denetimler yapmak ve gerekli idari yaptinmlart uygulamak, grup merkezi belediye
oOlgiiler ve ayar memurlari ile ilgili islemleri ylirtitmek,

3) Merkez birimlerce planlanan bolgesel denetimlere yonelik isleri yiirtitmek,

4) Denetimlerde etkinligin ve verimliligin arttirilmasi amaciyla; hazir ambalajli mamul
iireticileri ve yasal metroloji kapsamindaki sabit 6l¢ii aletlerine iliskin envanter olusturmak,

5) Bakanlik sorumlulugunda olan ve bu Yonetmelikle 11 Miidiirliigiine verilen zorunlu
standartlarla ilgili islemleri yapmak,

6) Tiirk Standardlar1 Enstitiisiiniin (TSE) gérev alaniyla ilgili olarak il Miidiirliigiine yapilan
basvurular1 TSE’ye yonlendirmek ve takip etmek,

7) 11 Miidiirliiklerindeki etalon ve diger ekipmanlarin izlenebilirligini saglamak,

8) 11 Miidiirliigiince verilecek diger gorevleri yapmak.

¢) Yonetim Hizmetleri Sube Midiirligii

1) Il Miidiirliigii personelinin maas, izin, egitim, disiplin ve benzeri zliik islerini yiiriitmek,
personel ve egitim ihtiyaclarini tespit etmek, Il Miidiirliigiince tesis edilen islemlerden dolay1 acilan
davalara iliskin iglemleri yiiriitmek,



2) illerde gerceklestirilen PGD ve diger denetimler dahil Miidiirliik faaliyetlerine iliskin her
tiirlii arag ve gereci temin etmek,

3) 11 Miidiirliigii biitcesini hazirlamak, il Miidiirliigiine ait tasinir-tasmnmaz mallarla ilgili
islemleri ve evrak-arsiv islemlerini yiiriitmek,

4) 11 Midiirliigiince verilecek diger gorevleri yapmak.

C grubu il miidiirliiklerindeki sube miidiirliiklerinin gorevleri
MADDE 9- (1) C grubu il mudiirliiklerindeki sube miidiirliiklerinin gérevleri sunlardir;

a) Sanayi, Teknoloji ve Denetim Sube Midiirligi

1) 6948 sayili Sanayi Sicil Kanunu kapsaminda sanayi isletmelerini sanayi siciline kayit
etmek, sanayi sicil belgesi diizenlemek, yillik isletme cetvellerini almak, veri girigini saglamak ve
denetimler yapmak, yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyenler hakkinda gerekli islemleri yapmak,

2) Sanayi sektoriiniin nitelik ve nicelik olarak ihtiya¢ duydugu isgiicli ve egitim ihtiyacin
belirlemek,

3) Sanayi isletmelerinin kurulusuna yonelik kamu yarar1 karariyla ilgili islemleri yiiriitmek,

4) ilde sanayi potansiyeli ve uygun yatirim alanlari ile ilgili olarak miitesebbislerin
yatirimlartyla ilgili fizibilite etiidii ¢aligmalarina yardimer olmak ve potansiyel sanayi alanlarini
belirleyerek miitesebbisleri bu alanlara yonlendirmek,

5) Yarim kalan veya tamamlandig1 halde liretim yapamayan sanayi tesislerinin sorunlarini
tespit ederek ¢6ziim Onerileri liretmek,

6) ildeki sanayi isletmeleri ile ilgili olarak bu Yonetmelikle il Miidiirliigiine verilen gérevleri
yapmak,

7) Organize sanayi bolgeleri, endiistri bolgeleri, sanayi siteleri ve diger sanayi isletmeleri ile
ilgili olarak bu Yonetmelikle 11 Miidiirliigiine verilen gorevleri yiiriitmek,

8) Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) ile Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar
Konfederasyonuna (TESK) bagli oda veya borsalar tarafindan diizenlenen kapasite raporu ve yerli
mal1 belgesi igin 11 Miidiirliigii personeli arasindan gorevlendirilecek eksperlere iliskin islemleri
yiriitmek,

9) Teknoloji gelistirme bolgelerinin faaliyetleri ile ilgili olarak Bakanlik tarafindan verilen
gorevleri yapmak,

10) Sanayi Isbirligi Projeleri (SIP) kapsamindaki mal ve hizmet alimlari ile yapim islerini
takip etmek,

11) Kamu - Universite - Sanayi Isbirligi (KUSI) Il Planlama ve Gelistirme Kurulunun
sekretarya iglemlerini yliriitmek

12) Teknoloji gelistirme bolgelerinin faaliyetleri ile ilgili olarak bu Yonetmelikle 11
Miidiirliigline verilen gorevleri yapmak,

13) Bakanlik tarafindan yapilacak arastirmalarda degerlendirilmek iizere talep edilen veriler
ile verimlilik ve temiz iiretime iliskin olarak bu Yonetmelikle il Miidiirliigiine verilen gorevleri
yapmak,

14) Teknoloji gelistirme ile bireylerin ve isletmelerin dijital doniigiimii konularinda bireysel
yetkinlikler ile toplumsal biling ve kiiltiiriin gelismesine yonelik faaliyetlerde bulunmak,

15) TUBITAK, TUBA ve TURKPATENT’in ildeki faaliyetlerini takip etmek ve talep
edilmesi halinde ¢alismalarina destek vermek,

16) Yasal metroloji kapsamindaki 6l¢ii ve 6l¢ii aletlerinin; muayene ve damgalama islemleri
ile giimriiklerde mevzuata uygunluk kontrollerini yapmak, 6l¢ii ve Ol¢ii aletleri ile hazir ambalajli
mamuller dahil Bakanligin sorumlulugunda yer alan sanayi iriinlerinin piyasa gozetimi ve
denetimini yapmak,

17) il Miidiirliigii yetkisinde bulunan konulara iliskin belgelendirme faaliyetlerini yiiriitmek,
bunlarla ilgili denetimler yapmak ve gerekli idari yaptinmlart uygulamak, grup merkezi belediye
oOlgiiler ve ayar memurlari ile ilgili islemleri ytirtitmek,

18) Merkez birimlerce planlanan bolgesel denetimlere yonelik isleri yliriitmek,

19) Denetimlerde etkinligin ve verimliligin arttirilmasi amaciyla; hazir ambalajli mamul
iireticileri ve yasal metroloji kapsamindaki sabit 6l¢ii aletlerine iliskin envanter olusturmak,



20) Bakanlik sorumlulugunda olan ve bu Yé&netmelikle i1 Miidiirliigiine verilen zorunlu
standartlarla ilgili islemleri yapmak,

21) Tiirk Standardlar1 Enstitiisiiniin (TSE) gérev alamyla ilgili olarak 11 Miidiirliigiine yapilan
basvurulart TSE’ye yonlendirmek ve takip etmek,

22) 11 Miidiirliiklerindeki etalon ve diger ekipmanlarin izlenebilirligini saglamak,

23) il Miidiirliigiince verilecek diger gorevleri yapmak.

b) Yoénetim ve Tesvikler Sube Miidiirligii
I) Bakanlik veya bagli ve ilgili kuruluslar tarafindan verilen tesvik ve desteklere iliskin
bilgilendirme ve tanitim faaliyetlerini yiiriitmek,

2) Miitesebbislerce 1l Miidiirliigiine yapilan Ar-Ge ve Tasarim Merkezi, tesvik ve destek
basvurularindan uygun olanlar1 belirlemek,

3) Yatinnm Tesvik Belgesi sart ve niteliklerine uygun yatirimlara dair kapatma iglemlerini
yapmak,

4) Bakanligin talebi halinde uluslararasi kuruluslar ve yabanci iilkelerle yiiriitiilen projelerin
ve programlarin koordinasyonunu saglamak,

5) Bakanligin gorev alanlariyla ilgili fuar, kongre, seminer ve benzeri etkinliklere katilmak ve
sonuclarini degerlendirmek,

6) 11 Sanayi ve Teknoloji Calisma Planini hazirlamak,

7) 11 Miidiirliigii personelinin maas, izin, egitim, disiplin ve benzeri 6zliik islerini yiiriitmek,
personel ve egitim ihtiyaclarini tespit etmek, i1 Miidiirliigiince tesis edilen islemlerden dolay1 acilan
davalara iliskin islemleri ytiiriitmek,

8) Illerde sanayi iiriinlerine yonelik olarak gerceklestirilen PGD ve diger denetimler dahil
Miidiirliik faaliyetlerine iligkin her tiirlii ara¢ ve gereci temin etmek,

9) il Midiirliigii biitgesini hazirlamak, il Miidiirliigiine ait tasinir-tasinmaz mallarla ilgili
islemleri ve evrak-arsiv islemlerini yiiriitmek,

10) i1 Miidiirliigiince verilecek diger gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Personelin Gorev ve Sorumluluklar:

Il Miidiiriiniin gorev ve sorumluluklari

MADDE 10- (1) il Miidiiriiniin gdrevleri;

a) Il Miidiirliigiiniin gérevlerinin tam ve zamaninda yapilmasini saglamak ve takip etmek,

b) il Miidiirliigii personelinin gérev dagilimini yapmak, mesaiye devamlarini izlemek,
caligmalarini takip etmek, denetlemek ve islerin diizenli olarak ytiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri
almak,

¢) 11 Miidiirliigiinii Bakanlik adma temsil etmek,

¢) I Miidiirliigiiniin gorevlerinin yiiriitilmesinde paydaslar arasindaki isbirligi ve
koordinasyonu saglamak,

d) i1 Miidiirliigiince yiiriitiilen denetimlerin etkili ve verimli yiiriitiilebilmesini saglamak.

(2) Sube miidiirliigi ve sefliklerde gorevlendirilecek personeli Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
Disiplin Amirleri Yonetmeligi hiikiimleri ¢ercevesinde belirlemek,

(3) 11 Miidiirii; 11 Miidiirliigiine verilen gorevleri, Genel Miidiirliikle koordineli olarak
mevzuata, Bakanlik plan ve programlarina ve ulusal plan ve programlara uygun olarak yiiriitmekten,
yetkilerini tam, zamaninda ve dogru kullanmaktan Bakana ve Valiye kars1 sorumludur.

Sube miidiiriiniin gorev ve sorumluluklari

MADDE 11-(1) Sube miidiiriiniin gérevleri;

a) Subenin gorev alanina giren is ve islemlerin tam ve zamaninda yapilmasini saglamak,
islerin diizenli olarak ytiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak,

b) Personelin gorevlerini yapmalarini saglamak ve mesaiye devamlarini kontrol etmek,

¢) Il Miidiiriince verilecek diger gorevleri yapmak veya yapilmasini saglamak.

(2) Sube miidiirii, subenin gorevlerinin mevzuata, Bakanlik plan ve programlarina ve ulusal
plan ve programlara uygun olarak yiiriitilmesinden, yetkilerini tam, zamaninda ve dogru
kullanmaktan 11 Midiiriine kars: sorumludur.
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Sefin gorev ve sorumluluklar:
MADDE 12 — (1) Sef, verilen gorevleri mevzuata uygun olarak yapmak veya yapilmasini
saglamaktan amirlerine kars1 sorumludur.

Diger personelin sorumluluklar:

MADDE 13- (1) il Miidiirliigii avukati, 11 Miidiiriine bagl olarak ¢alisir.

(2) i1 Miidiirliigiinde ¢alisan diger personel, kendisine verilen gérevlerin mevzuata, Bakanlik
plan ve programlarina ve ulusal plan ve programlara uygun olarak yiiriitiilmesinden, eksiksiz ve
zamaninda yapilmasindan amirlerine kars1 sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Kamu - Universite - Sanayi Isbirligi (KUSI) 1l Planlama ve Gelistirme Kurulu

MADDE 14- (1) Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi (KUSI) Il Planlama ve Gelistirme Kurulu;
ilin sanayisine iliskin politika ve stratejileri belirlemek, sorunlari tartismak ve ¢oziim tiretmek
amaciyla 11 Miidiirii, Bélge Kalkinma Idaresi Baskani, Kalkinma Ajans1 Genel Sekreteri veya
Yatinm Destek Ofisi Koordinatorii, Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Destekleme Idaresi
Bagskanligi (KOSGEB) Miidiirii, Tiirk Standardlar1 Enstitiisii (TSE) temsilcisi, Belediye temsilcisi,
KUSI Calisma Grubu Uyesi veya Universite temsilcisi, Is Gelistirme Merkezi (ISGEM) iist diizey
yoneticisi, Organize Sanayi Bolgesi temsilcisi, Is Kurumu (ISKUR) Il Miidiirii, Ilin sanayisiyle ilgili
STK st diizey yoneticileri, Teknoloji Gelistirme Bolgesi Genel Miidiiri, ilin Sanayi Odasi, Ticaret
Odas1 veya Sanayi ve Ticaret Odas1 Baskanlarindan olusur. Ayrica, Kurulun uygun gordiigii kamu
ve Ozel sektor temsilcileri de toplantilara cagrilabilir. Kurul toplantilarina katilmak iizere giindem
cercevesinde Genel Miidiirliigiin talebi iizerine Bakanlik merkez birimleri ile bagl, ilgili ve
koordineli kuruluslardan temsilciler gérevlendirilebilir.

(2) 1lin en yiiksek idari amirinin bagkanlik ettigi Kurul, en ge¢ Haziran ve Aralik ay1 sonuna
kadar yilda iki defa toplanir.

(3) Kurul giindemi, Kurulun onerileri dikkate alinarak Genel Miidiirliik tarafindan belirlenir
ve toplantilar belirlenen giindem ¢ergevesinde yapilir.

(4) Gindeme iligkin sorunlar ve ¢oziim Onerilerinin yer aldigi toplanti sonug¢ raporu,
degerlendirilmek tlizere en ge¢ bir ay igerisinde Genel Miidiirliige ve paydaslara iletilir.

(5) Kurul toplantilarna iliskin olarak il Miidiirleri Genel Miidiirliik tarafindan koordine
edilecek yillik degerlendirme toplantisina katilirlar.

(6) Kurulun sekretarya gorevi il Miidiirliigii tarafindan yiiriitiiliir.

Denetim ve muayene ekibinin olusturulmasi

MADDE 15- (1) Elektrik, su ve gaz sayaglart muayeneleri hari¢ olmak tizere diger 6l¢ii ve
olgti aletlerinin muayeneleri ve denetimi, servislerin yetkilendirilmesi ve denetimi i¢in denetim ve
muayene ekibi olusturulur. Il Miidiirliigiinde o6lgiiler ve ayar hizmetlerinde gorevli personel
sayisinin yeterli olmast durumunda denetim ve muayene ekibi, biri dlgililer ve ayar memuru veya
teknisyen ya da tekniker, digeri ise miihendis olmak iizere iki personelden olusur ve miihendis
muayene ekibinin sorumlusudur.

(2) Miihendis bulunmayan I Miidiirliigiinde muayene ekibi, dlgiiler ve ayar memuru,
teknisyen veya tekniker unvanli personel arasindan olusturulur ve bu durumda ekip sorumlusu
ogrenim durumu da dikkate aliarak 11 Miidiirii tarafindan belirlenir.

Tutulacak dosya, defter ve kayitlar

MADDE 16- (1) 11 Miidiirliigiince miidiirliik faaliyetlerine iliskin gerekli dosya ve kayitlar
elektronik ortamda tutulur.

(2) i1 Miidiirliigiinde asagidaki defterler fiziki olarak tutulur:

a) Elden Evrak Teslim Defteri (Ek-1),

(3) 11 Miidiirliigiinde asagidaki dosyalar fiziki olarak tutulur:
a) Idari yaptirim dosyasi,
b) Personel gelis-gidis “Imza Takip Foyii” dosyast,



c) Teftis Denetim Dosyast,

Uygulama

MADDE 17- (1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, genel hiikiimler uygulanir.

(2) Yonetmeligin uygulanmasinda meydana gelebilecek tereddiitleri gidermeye Genel
Midiirliik yetkilidir.

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 18- (1) Bakanlik Makaminin 03/08/2012 tarihli ve B.14.0.SGB.0.11000.00.010-

03/40 sayili Onay ile yiiriirliige konulan “Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Tagra Teskilati
Yonetmeligi” yiirirliikkten kaldirilmistir.

GECICI MADDE 1-(1) Bu yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihte sube miidiirliiklerinin
isimleri ve gorevleri Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak bir ay icerisinde diizenlenir.

Yiiriirliik

MADDE 19- (1) Bu Yo6netmelik Bakanlik Makaminca onaylandig tarihte yiirtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 20- (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Sanayi ve Teknoloji Bakani yiiriitiir.

10



TABLO-1

S.N. |AGRUBU IL MUDURLUKLERI
1 ISTANBUL
2 ANKARA
3 [ZMIR
4 KOCAELI
5 BURSA
6 KONYA
7 MANISA
8 TEKIRDAG
9 GAZIANTEP
10 DENIZLI
11 ADANA
12 KAYSERI
TABLO-2
S.N. |BGRUBUIL MUDURLUKLERI |C GRUBU IL MUDURLUKLERI
1 SAKARYA YALOVA
2 ANTALYA ISPARTA, BURDUR
3 BALIKESIR CANAKKALE
4 MERSIN NIGDE
5 HATAY OSMANIYE, KILIS
6 SAMSUN ORDU, GIRESUN, SINOP
7 ESKISEHIR KUTAHYA, BILECIK
8 KAHRAMANMARAS ADIYAMAN
9 AYDIN MUGLA
10 MALATYA ELAZIG, BINGOL, TUNCELI
11 AFYONKARAHISAR USAK
12 TRABZON RIZE, ARTVIN, GUMUSHANE
13 SANLIURFA MARDIN
14 SIVAS TOKAT, YOZGAT
15 CORUM AMASYA
16 DIYARBAKIR BATMAN, SIRNAK, SiiRT
17 VAN MUS, BITLIS, HAKKARI
18 EDIRNE KIRKLARELI
19 ERZURUM ERZINCAN, BAYBURT
20 AKSARAY KARAMAN, NEVSEHIR
21 ZONGULDAK KASTAMONU, KARABUK, BARTIN
22 BOLU DUZCE
23 KIRIKKALE CANKIRI, KIRSEHIR
24 KARS AGRI, ARDAHAN, IGDIR
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EK-1

T.C. )
............. VALILIiGI
iL SANAYi VE TEKNOLOJi MUDURLUGU

ELDEN EVRAK TESLIM
DEFTERI
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VALILIiGi

11 Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigii

ELDEN EVRAK TESLiM DEFTERI

1-Sira
No

2- Teslim Edilen
Evrakin Tarih ve
Numarasi

3- Konusu

4- EKi

5- Teslim Alan
Kisinin Ad1
Soyadi, Gorevi

6- T.C.
Kimlik No

7- Tarih

8- imza
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